COMUNE di NOCERA INFERIORE
PROVINCIA di SALERNO
OGGETTO : DISCILINARE DI INCARICO DI COMPONENTE
UNICO DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

(0.LV.)

L’anno duemilaquindici il giorno diciasette del mese di Novembre in
NOCERA INFERIORE, nella Casa Comunale,

TRA
I’ Amministrazione Comunale di Nocera Inferiore rappresentata dalla
Dott.ssa Mariacarmela BRACCIALE nata a Nocera Inferiore il 07/01/1963
in qualita di Dirigente del Settore Affari Generali, domiciliato per la carica
presso il Comune, il quale in questo atto dichiara di agire in nome ¢ per

conto e nell’interesse del Comune che rappresenta, P.I..: 00221880651;

E
La Dott.ssa Cristiana CHIRICO nata a Salerno il 08/12/1974 e residente
in Nocera Inferiore alla P.zza Amendola n. 12 CF,

CHRCST74T48H703M

Si premette che in data 10/11/15 ¢ stato acquisito il parere favorevole, ex
art. 14, comma 3, del d.lgs. n. 150 del 2009 da parte della Presidenza del
Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica ¢ con decreto
Sindacale n. 21/2015, conclusivo della procedura di nomina dell’O.LV., ¢
stato conferito alla Dott.ssa Cristiana Chirico P'incarico di componete
unico deil’organismo di valutazione (O.1.V.) per un triennio, presso questo
Ente. '

SI CONVIENE E SI STIPULA.QUANTO SEGUE

Art, 1 — L’ Amministrazione Comﬁnale, come sopra rappresentata, affida
alla Dott.ssa Cristiaﬁa Chirico, che accetta, I'incarico di Componente
Unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1V.), ai sensi

delPart. 14 del D. Lgs 150/2009 e della delibera CIVIT/ANAC 12/2013.




Art. 2 - L’incarico ha ad oggetto lo svolgimento delle attivita individuate
dall’art. 14 del Decreto Legislativo n. 150/2009 e successive modifiche ed
integrazioni e dalle delibere ed atti di indirizzi adottati dalla Civit/Anac
nonché quelle elencate dalla deliberazione del Commissario Stracrdinario
n. 87 del 16/02/2012 con Ia quale ¢ stato approvato il Regolamento
comunale che disciplina le funzion; dell’O.LV ¢ precisamente Pincarico
avra come oggetio le seguenti attivita;

a) Collabora, nel rispetto della funzione dj valutazione della
performance propria del Dirigente, alla predisposizione ed
aggiornamento dei sistema di misurazione, valutazione della
performance dell’organizzazione, dei dirigenti e dei dipendenti, del
sistema di integrita ¢ rasparenza;

Monitora il funzionamento complessivo del sistema di valutazione
della perfomance organizzativa ed individuale ¢ di controllo
interno di integrita;

Promuove ed attesta altres Iassolvimento degli obblighi relativi

alla trasparenza e all’integrita;

d) Trasmette al Sindaco, almeno ogni sei mesi, 'una relazione
sull’attivita di monitoraggio svolta, evidenziando funzionalita e
criticita rilevate;

e) Valida la relazione annuale sulla performance, nonché ; risparmi
ivi documentati, attestando che 1 risultati presentati rispecchiano
Peffettiva situazione dell’Ente; .

) Collabora con i Sindaco nella valutazione dej Dirigenti e
nellattribuzione def premi;

g) Assolve agli obblighi di certificazione richieéti;

h) Stabilisce le modalita per il proprio efficace funzionamentos;

i) Ove richiesto, fornisce supporto tecnico gl Sindaco, per Ia

misurazione ¢ la valutazione della performance del Segretario

Generale;




Art. 3 - La dott.gsa Cristiana Chirico » accelta I'incarico sopra affidatogli
per la durata di un triennio, con decorrenza dal decreto dalla data di
sottoscrizione del decreto sindacale di nomina p, 21 del 28 settembre
2015, Alla scadenza i presente incarico cessera dj produrre qualsiasivoglia
effetto tra le parti senza che I’incaricato abbuja nulla a che pretendere da
Comune dj Nocera Inferiore ¢ senza bisogna di alcuna disdetta da parte
dell’incaricato, -

Art. 4 — Al Componente Unico deil’Organismo di Valutazione verra
COTTiSpPOsto  un compenso annuo, comprensivo di ogni prestazione,
rimborso spese; pari ad euro 8.000,00, ed eventual oneri previdenziali
previsti per legge, in equiparazione a quanto previsto dalla normativa
vigente per il Revisore dei Conti secondo Iz fascia demografica di questo
Ente. -
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; ‘(d',ovré essere preventivamente autorizzata dell’Organo competente,

’ ,f;?_irt. 6 - I rapporti ufficiali con le istituzioni pubbliche ¢ private saranno

N . - . ,
\";,;,"/ Preventivamente concordati con I’ Amministrazione. J] Componete Unico

dell’O.1V, svolgera il proprio incarico in ;ﬁiena autonomia, senza vincolo
di subordinazione, pur nel rispetto degli indirizzi e degli obiettivi
dell’ Amministrazione, .'
Per I’espletamento delle sue funzioni, il Componente dell’0.1V., potra
oftenere tutt] i documenti necessari. A tal fine, su richiesta del
Componente, il Segretario Generale impartira agh uffici del Comune d;
Nocera Inferiore le necessarie disposizioni. |
L’0.LV. contrae ’obbligo del segreto d’ufficio sugli atti e documenti
esaminati,

Art, 7 - Nell’espletamento dell’incarico, ’O.LV. bur non essendo soggetto
a vincoli di orari predeterminati, presenters prefetibilmente la sua costante
attivitd presso il Comune di Nocera Inferiore almeno dye volte al mese

arantendo le prestazioni rientranti nell’ogoetto delP’incarico definiti al
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precedente punto 2) ed éssicurando la presenza ogni qualvolta se né
presenti la necessita;

Art. 8 - Le prestazioni di cui al presenté disciplinare sono configurate in un
rapporto di lavoro autonomo ai sensi degli artt. 2222 — 2237 C.C. .

Art. 9-1°0LV. risponde esclusivamente agli Organi dell’Ente.

Art. 10 I1 presente atto sara regisirato in caso d’uso.

Il presente atto viene qui di seguito sottoscritto dalla parti

L’Incaricato

Dott.ssa




